ZARZADZENIE NR 1/2018
Dyrektora Zlobka Miejskiego w Przasnyszu
z dnia 2 lipca 2018r.

w sprawie wprowadzenie Regulaminu Organizacyjnego w Zlobka Miejskim w
Przasnyszu

Na podstawie art. 33 ust. 112 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z2013.594 jt. z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Wprowadzam Regulamin Organizacyjny Ztobka Miejskiego w Przasnyszu wraz z jego
strukturg organizacyjng stanowigcy Zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2.

Regulamin Organizacyjny 1 struktura organizacyjna obowigzuje od dnia 3 lipca 2018r.

§ 3.

1. Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujaca
Regulaminu od dnia 3 lipca 2018.

2. Podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo przyjety.

Dyrektor Zlobka Miejskiego w Przasnyszu

/-/ Magdalena Gerwatowska



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia NR 1/2018
Dyrektora Ztobka Miejskiego w
Przasnyszu

REGULAMIN ORGANIZACYJNY ZLOBKA MIEJSKIEGO W PRZASNYSZU

Rozdzial I Postanowienia Ogélne

§l.

Regulamin organizacyjny Ztobka Miejskiego w Przasnyszu zwanego dalej ,,Ztobkiem” okresla
jego strukture organizacyjng i zakres dziatan.

1))
2)
3)
4)
1))

2)
3)

§2.
Ztobek jest gminng jednostkg organizacyjng Miasta Przasnysz dziatajacg jako jednostka
budzetowa powotana Uchwala Nr XLVIII/379/2018 Rady Miejskiej w Przasnyszu z dnia 26
kwietnia 2018 r. w sprawie utworzenia Zlobka Miejskiego, dla ktorego organem
prowadzacym jest Gmina Miasto Przasnysz oraz nadania mu statutu z siedziba przy ul.
Swierczewo 8 oraz przy ul. Lipowej 8 (z p6zn. zm..), zwang dalej "Ztobkiem".
Ztobek Miejski dziata na podstawie:
Statutu Ztobka Miejskiego w Przasnyszu stanowigcego Zatacznik do Uchwaty Nr
XLVIII/379/2018 Rady Miejskiej w Przasnyszu z dnia 26 kwietnia 2018 r. (z p6zn. zm.)
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018 r. poz.
603 1 650)
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 1z 2018
r. poz. 621 1000),
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875, 2232 oraz
z 2018 r. poz. 994 1 1000)
Celem Ztobka Miejskiego w Przasnyszu jest:
sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od 20 tygodnia zycia do lat 3,
realizacja funkcji: opiekunczej, wychowawczej oraz edukacyjne;j,
zapewnienie opieki nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie, wzgledem kazdego
dziecka,
Nadzor nad Ztobkiem Miejskim w Przasnyszu sprawuje Burmistrz Miasta Przasnysz.

§3.

Dyrektor Ztobka moze okresli¢ w drodze zarzadzenia procedury i standardy postepowania w
celu zapewnienia wlasciwego poziomu i jako$ci ustug $wiadczonych przez Ztobek.

Dyrektor przyjmuje interesantow w sprawie skarg i wnioskow w kazdy piagtek w godzinach od
9.00 do 11.00. W naglych przypadkach po uprzednim umoéwieniu telefonicznym.

§4.



1.

2.

Ztobek prowadzi dokumentacje finansowa, organizacyjng, zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.
Ztobek zapewnia ochrone danych osobowych zwigzanych z wykonywanymi zadaniami.

Rozdzial I1. Zadania i organizacja Zlobka.

§5.

Misja Ztobka Miejskiego w Przasnyszu jest:

)
2)

zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, poprzez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglgdnieniem indywidualnych
potrzeb dziecka,

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj

4)

psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka,
wspomaganie indywidualne rozwoju dziecka oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu
dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci.

§6.
Ztobek udziela $wiadczen opiekunczych, ktére obejmuja swoim zakresem opieke nad
dzie¢mi od 20 tygodnia zycia do ukonczenia 3 lat.
Ztobek zapewnia opieke pielegnacyjng i wychowawcza nad dzieémi, odpowiednio do ich
potrzeb.
Ztobek prowadzi rejestr godzinowego pobytu dziecka w Ztobku stanowigcy zalacznik nr 8 do
niniejszego Regulaminu.
Ztobek cztery razy w roku przygotowuje zestawienie kart zapisu oraz uczeszczajacych badz
oczekujacych dzieci na przyjecie do Ztobka wg zestawienia stanowigcy zatagcznik nr 5 do
niniejszego Regulaminu.
Zadania Ztobka okres$la Statut.

§7.
Ztobek jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 17:00.

Oddziaty Ztobka Miejskiego znajduja si¢ przy ul. Swierczewo 8 i (20 miejsc) oraz przy ul.
Lipowa 8 w Przasnyszu (15 miejsc) dla dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat.

W Ztobku Miejskim w Przasnyszu obowigzuje nastepujacy Ramowy Rozktad Dnia:

7.00 - 9.00 Schodzenie si¢ dzieci, gry i zabawy dydaktyczne, ruchowe, dowolne
9.00 - 9.20 Sniadanie
9.20-9.40 Zabiegi higieniczne

9.40-11.40 Zajgcia tematyczne lub zabawa na dworze



11.40 - 12.00 Zupa

12.00 — 14.00 Odpoczynek, wyciszenie

14.00 — 14.15 II danie

14.20 - 15.20 Czytanie bajek

15.25-15.45 Podwieczorek

15.50 - 16.50 Wydawanie dzieci — swobodne zabawy

17.00 - Zamknigcie placowki

§8.

Przyjmowanie dziecka do Ztobka odbywa sie zgodnie z zasadami okre$lonymi w Statucie, przy

uwzglednieniu nast¢pujacych zasad:

1.

1))
2)
3)

a)
b)

¢)

Podstawg zapisania dziecka do Ztobka jest wypelnienie ,Karty zgtoszenia dziecka do Ztobka”
i ztozenie jej w podanym wcze$niej przez Dyrektora Ztobka terminie.

Wszystkie wnioski o przyjecie dziecka rejestrowane sg w ksiedze dzieci oczekujacych na
przyjecie do Ztobka.

Przyjecie dziecka do Zlobka nastepuje na podstawie umowy o §wiadczenie ustug zawarte;
pomiedzy stronami, tj. rodzicami (prawnymi opiekunami) a Dyrektorem Ztobka Miejskiego w
Przasnyszu.

Rozwigzanie umowy przez jedng ze stron jest jednoznaczna ze skresleniem dziecka z listy
wychowankow Ztobka.

Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci, spetniajace tacznie nastepujace warunki:

sg zdrowe,

sa w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat,

ktorych rodzice sa mieszkancami Przasnysza i speiniajag co najmniej jeden z ponizszych
warunkow:

ucza sie,

pracuja zawodowo,

sg inwalidami z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

W pierwszej kolejnosci przyjmowane beda do Ztobka dzieci z rodzin wielodzietnych oraz
dzieci posiadajace orzeczenie o zaliczeniu do 0sob niepelnosprawnych.

W przypadku dysponowania wolnymi miejscami Ztobek moze sprawowaé opieke nad dzieémi
spoza terenu miasta Przasnysz.

Do wniosku dotacza si¢ dokumenty i oSwiadczenia potwierdzajace spetnianie kryteriow, o
ktérych mowa w ust. 5 1 6. Szczegdétowe informacje oraz termin przebiegu rekrutacji na dany
rok podaje do informacji publicznej Dyrektor Ztobka.



9.

1)
2)

W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej dtuzej niz 30 dni, zgtoszonej przez
rodzica w formie pisemnej, Dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosci inne dziecko z listy rezerwowe;.

§9.

Opieka nad dzieckiem w Ztobku Miejskim w Przasnyszu jest odptatna i obejmuje:

oplate za pobyt dziecka w Ztobku,

oplat¢ za wyzywienie.

Wysokos¢ optaty, wskazanej w ust. 1 pkt. 1 oraz maksymalng wysoko$¢ optaty wskazanej w
ust. 1 pkt. 2 ustala Rada Miejska w Przasnyszu w drodze odrgbnej uchwaty.

Optate za pobyt dzieci korzystajacych z opieki ztobkowej 1 oplate za wyzywienie wnosza
rodzice (opiekunowie prawni) na postawie zawartej umowy z Dyrektorem Zlobka.

W przypadku nieobecnos$ci dziecka w ztobku optaty za pobyt i za wyzywienie nie nalicza si¢,
z tym, ze za pierwszy dzien nieobecnosci optat tych nie nalicza si¢ pod warunkiem zgloszenia
nieobecnosci dziecka w ztobku do godziny 8.00.

Do Ztobka nie mogg uczeszczaé dzieci chore; w razie stwierdzenia goraczki 37 stopni i wiece;
lub innych objawéw niepokojacych opiekuna podczas pobytu juz dziecka w Ztobku
rodzic/opiekun na wezwanie telefoniczne winien odebraé dziecko ze Zlobka niezwlocznie.
Personel Zlobka bedzie udzielat rodzicom informacji o stanie psychofizycznym, a takze
zauwazonych u dziecka odstepstwach rozwojowych.

§10.

W zakresie dzialan profilaktycznych i sprawowanej opieki nad dzieckiem Ztobek zapewnia
przyjetemu dziecku, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, opieke
sprawowang przez opiekunow/ opiekunki dziecigece.

Ztobek pracuje w systemie calorocznym, jednakze z uwagi na dobro dzieci rodzic/opiekun
prawny zobowigzany jest do zapewnienia przerwy wakacyjne] w okresie letnim (lipiec,
sierpien) minimum 30 dni (1 miesigc).

Rodzice zobowigzani sa do zlozenia deklaracji o korzystaniu z placowki w okresie
wakacyjnym do 15 maja kazdego roku.

Ztobek zapewnia sobie prawo do wyznaczenia dyzuru wakacyjnego o czym bedzie
informowa¢ rodzicow na zebraniu organizacyjnym w miesigcu sierpniu poprzedzajacym rok
szkolny. Taki zapis winien by¢ uwzgledniony na Arkuszu Organizacyjnym stanowiacy
zalacznik nr 4.

Ztobek zapewnia sobie prawo do laczenia grup o czym informuje wczesniej rodzicow
(ogloszenie, informacja ustna)

Laczenie grup nastepuje we czasie okresu urlopowego, dni miedzy $wigtecznych oraz innych.

§11.

Wszyscy pracownicy Ztobka sa przeszkoleni w zakresie bezpieczenstwa i higieny zgodnie z
obowigzujacymi przepisami oraz z zakresu pierwszej pomocy.

Dziecko korzystajagce z ustug Zlobka, moze byé odebrane przez rodzicow/opiekunow
prawnych lub osobe¢ przez nich upowazniong zatacznik nr 3.

§12.



Skreslenie dziecka z listy dzieci korzystajacych z ustug Ztobka moze nastapi¢ w przypadku:

1) nie przestrzegaja postanowien obowigzujacych w placéwce — Statutu Ztobka Miejskiego w
Przasnyszu i umowy,

2) nie wywigzuja sie z obowigzku terminowego regulowania obowigzujacych w Ztobku optat —
na zasadach zawartych w niniejszym Statucie i zawartej umowie,

3) Dyrektor Ztobka skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka i informuje pisemnie
rodzicow (opiekunow prawnych) o skresleniu dziecka z listy wraz z uzasadnieniem podjetej
decyzji.

§13.

1. Dyrektor Ztobka powotany jest przez Burmistrza Miasta Przasnysz
Zadania i obowigzki dyrektora Ztobka okresla statut Ztobka
3. Dyrektor okresla zakres obowigzkow i uprawnien zatrudnionych pracownikow

N

Rozdzial I11. Zadania i zakres dzialania pracownikéw Zlobka.

§14.

Ztobkiem kieruje Dyrektor Ztobka, zwany dalej Dyrektorem.

Dyrektor zarzadza Ztobkiem jednoosobowo i reprezentuje placowke na zewnatrz.
Dyrektora zatrudnia Burmistrz Miasta Przasnysz.

Dyrektor dziata na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta

b=

Przasnysz.
W sprawach pracowniczych strong reprezentujaca Ztobek jako pracodawce jest Dyrektor.
W czasie nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki przejmuje osoba przez niego upowazniona.

AN W

§15.

Ustala sie nastepujace stanowiska pracy w Ztobku:

1. Stanowiska kierownicze urzednicze:
a) Dyrektor,

b) Glowny ksiegowy.

2. Stanowiska pomocnicze i obstugi:
a) Starszy opiekun,

b) Opiekun,

¢) Mlodszy opiekun,

d) Sprzataczka/wozna,

e) Pomoc kuchenna.

§16.

1. Pracownicy Zlobka maja obowiazek:

1) Przestrzegania zarzadzen wewnetrznych i regulaminéw wydawanych przez Dyrektora Ztobka.
2) Przestrzegania ustalonego porzadku pracy.

3) Przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.



4)
5)
1)
2)
3)

4)

Przestrzegania ustalonego czasu pracy

Przestrzegania tajemnicy stuzbowe;j.

Pracownicy Ztobka s3 zobowigzani do :

wykonywania pracy starannie i sumiennie

wykonywania polecen stuzbowych

podnoszenia poziomu wiedzy ogolnej i zawodowej oraz przestrzega przepisow dotyczacych
funkcjonowania Ztobka

przestrzegania Kodeksu Etyki Pracownikow Ztobka Miejskiego

Rozdzial IV. Gospodarka finansowa

§ 19.

Obstuge ekonomiczno - administracyjng ztobka zapewniajg stosowne komorki i stanowiska
Ztobka Miejskiego w Przasnyszu.

2)
3)

§ 20.

Dyrektor ztobka dysponuje srodkami finansowymi na cel okreslony w pelnomocnictwie.
Dyrektor ztobka jest zobowigzany do wydatkowania $rodkow, o ktérych mowa w pkt. 1 w
sposob celowy 1 oszczedny z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych
naktadow oraz umozliwiajacy terminowa realizacje zadan.

§21.

Korzystanie z ustug ztobka jest odptatne na zasadach okreslonych w stosownej uchwale Rady
Miejskiej w Przasnyszu.

Dyrektor ztobka odpowiada za prawidlowa 1 terminowg realizacj¢ stosownej uchwatly, o ktorej
mowa w ust 1.

Opflaty za pobyt dziecka w placowce rodzic/opiekun wnosi na rachunek bankowy ztobka w
kwocie wskazanej przez Dyrektora ztobka.

Rozdzial V. Prawa rodzicéw i dzieci korzystajacych z opieki Zlobka.
§22.

Dziecko korzystajace z opieki Ztobka ma prawo do korzystania ze §wiadczen opiekuficzych,
pielggnacyjnych i edukacyjnych realizowanych na terenie placowki.

Rodzice/opiekunowie prawni dziecka, korzystajacego z opieki Ztobka majg prawo do :

peinej i rzetelnej informacji na temat realizacji miesigcznego planu zaje¢ w grupach

peinej 1 rzetelnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego dziecka

wnoszenia skarg i wnioskow oraz zastrzezen w zakresie wykonywania zadan przez Ztobek
Skargi 1 wnioski oraz zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3 mozna sktada¢ w formie
pisemnej bezposrednio do Dyrektora Ztobka.

Informacj¢ dotyczaca mozliwos$ci skladania skarg i wnioskoOw oraz zastrzezenh w sprawach
opisanych w § 22 pkt 2, Dyrektor Zlobka zamieszcza na tablicy ogloszen lub przekazuje do



wiadomosci rodzicow lub opiekundéw prawnych dzieci, korzystajacych z ustug Ztobka, w
inny dostepny sposob.

5. Dyrektor Zlobka organizuje spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka w celu
wymiany informacji oraz form wspotpracy.

§23.

1. W Ztobku moze byé¢ powotana Rada Rodzicow, ktora stanowi reprezentacje rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka. Swoich przedstawicieli do Rady Rodzicow w liczbie od trzech do
pigciu oso6b, rodzice wybieraja na zebraniu ogolnym.

2. Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie regulaminu Rady Rodzicow.
Regulamin Rady Rodzicow okresla w szczegdlnosci: sposdb zwotywania posiedzen Rady
Rodzicow, tryb pracy Rady Rodzicow 1 podejmowania przez Rad¢ Rodzicéw decyzji.

3. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora Ztobka z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach dotyczacych funkcjonowania Ztobka. Dyrektor Ztobka przy
wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Rodzicow.

4. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Ztobka Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania w/w funduszy
okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2. Statutu Ztobka Miejskiego w Przasnyszu

5. Dziatania Rady Rodzicow nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Ztobka.

Rozdzial VI. Warunki wspoldzialania z innymi instytucjami.
§24.
Ztobek wspoldziata w realizacji swoich zadan statutowych z :
a) innymi ztobkami
b) przedszkolami

c) Osrodkami Pomocy Spolecznej
d) organizacjami i stowarzyszeniami dzialajacymi na rzecz dziecka i spotecznosci lokalne;j.

Rozdzial VII. Postanowienia koncowe.
§25.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 3 lipca 2018r.



Zalacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego

Zlobka Miejskiego w Przasnyszu

Pieczatka placowki
KARTA ZAPISU DZIECKA

DO ZEOBKA MIEJSKIEGO W PRZASNYSZU

L. Informacje ogdlne:

1. Imig 1 NAZWISKO AZIECKA: .....ccuviiiiiiiii et e tb e en e e s eveeene e

2. Data urodzenia dziecka ... PESEL dziecka: ......cccoeveeveririeieeeee
3. Adres zamieszkania dZIECKa: .........ocieiiiiiiiiie e

4. Dziecko bedzie uczgszczac do ztobka od dnia: .........ccceveiieiieiiiriiieeeeee e
5. Przewidywany dzienny czas pobytu dziecka od godz. ...................... do godz. ..cccoeviviiiiiii

II. Dane o rodzicach:

1. Imiona i nazwisko rodzicéw (opiekunow prawnych), adres zamieszkania oraz PESEL:

3. Miejsca pracy rodzicoOw (opiekundow prawnych) lub miejsce pobierania nauki w szkole lub w szkole
wyzszej przez rodzicow — o ile pracujg lub pobierajg nauke.

1YY SRS
(0 103 1< 3 TSRS



4. Osoba upowazniona do odbioru dziecka zapewniajgca petne bezpieczenstwo dziecka:(petnoletnia)

L.p. | Imie i nazwisko Stopien Adres Numer dowodu Numer telefonu
pokrewiefstwa | zamieszkania osobistego

1.

2.

3.

4.

II1. Inne uwagi rodzica (opiekuna prawnego) dotyczace dziecka:

Oswiadczam, ze podane w karcie zapisu informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

Zostalam/em poinformowana/y, ze ztozenie niniejszej karty zapisu nie jest rtOwnoznaczne
z przyjeciem mojego dziecka do ztobka od dnia .....................l 20....... r.

Przasnysz, dnia ....cccccvveevieicciecieeees e e

IV. Decyzja dyrektora Placowki:

zostato przyjete /nie przyjete™ do placowki.

Uzasadnienie (wypelnia si¢ tylko w przypadku nie przyjecia dziecka do placowki, nalezy wpisac
powod negatywnej decyzji)

podpis Dyrektora Ztobka
Przasnysz, dnia .........ccccoeveeeiieniieniieieee, * niepotrzebne skresli¢




(imi¢ i nazwisko ojca/prawnego opiekuna)

UPOWAZNIENIE DO OBIORU DZIECKA

Zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego

Ztobka Miejskiego w Przasnyszu.

DO 0dbiOrU dZICCKA. . ...t e
(Imig i nazwisko dziecka)

upowazniam nastgpujace osoby:

Seria i nr

Adres Podpis osob
Imi¢ i Nazwisko . . Nr telefonu dowodu pl, . y.
zamieszkania . upowaznionej
osobistego
(matka)
(ojciec)

Bierzemy na siebie pelna odpowiedzialnos¢ prawna za bezpieczenstwo odebranego
dziecka od momentu jego odbioru przez wskazana powyzej upowazniona przez nas

osobe¢ (upowaznione osoby).

Osobom nietrzezwym badz wskazujgacym na spozycie oraz osobom niepelnoletnim dzieci

nie beda wydawane!

..................................................................

data i podpis matki/opiekunki prawnej

data i podpis ojca/opiekuna prawnego




Zatacznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego
Ztobka Miejskiego w Przasnyszu

UMOWA NR ....... [eeessneesnnes

w sprawie korzystania z uslug zawarta w dniu.................... roku pomiedzy:

Ztobkiem Miejskim w Przasnyszu z siedzibg przy ul. Swierczewo 8, zwanym dalej
,Ztobkiem”, reprezentowanym przez Dyrektora Ztobka Miejskiego — Pania Magdalene
Gerwatowska

ZAMIESZKATYIN ...ooiiiiiii e e
zwanych dalej ,,rodzicami/opiekunami prawnymi”.

§1.
Przedmiotem umowy jest:

1. Swiadczenie ustug opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych w Ztobku Miejskim
w Przasnyszu na rzecz dziecka

dalej ,,dzieckiem”.

2. Ustalenie szczegdotowych zasad uiszczania optat za te ustugi zgodnie z Uchwalg Nr
L1/409/2018 Rady Miejskiej w Przasnyszu z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie ustalenia
wysokoéci optat za pobyt dziecka w Zlobku Miejskim w Przasnyszu i optaty za

wyzywienie.
§2.

Umowa zawarta zostaje na czas okreslony od...........ccccceevuvennen. dO e
§3.

1. Ztobek zobowiazuje sie do zapewnienia dziecku:

1) zorganizowanej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, odpowiedniej
do potrzeb 1 mozliwosci dziecka;

2) prowadzenia zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i1 edukacyjnych uwzgledniajacych
rozwo0j psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;



3) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie w Ztobku oraz w czasie zaje¢ prowadzonych poza
nim;

4) wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka;

5) wspoéldziatania z rodzicami w wychowaniu dziecka 1 pomagania rodzicom w
rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka.

2. Korzystanie z ushug Ztobka jest odptatne.

3. Ztobek umozliwia korzystanie z zaje¢ dodatkowych, organizowanych na wniosek
rodzicow/opiekunéw prawnych, pod warunkiem ponoszenia przez nich kosztow tych
zajec.

4. Ztobek zapewnia dziecku odplatne korzystanie z wyzywienia.

§ 4.
Organizacje wewnetrzng pracy Zlobka okre$la Regulamin Organizacyjny Ztobka
Miejskiego.
§5.
1. Rodzic/opiekun prawny o$§wiadcza, ze jego dziecko korzysta¢ bedzie z:
1) Ustug Ztobka codziennie w godzinach od ......... do.......... oo godzin dziennie.

2) Wyzywienia obejmujacego: $niadanie, zupa, II danie, podwieczorek.
2. Rodzic/opiekun prawny o$wiadcza, ze znana jest mu tre$é¢ Statutu Ztobka Miejskiego
oraz Regulaminu Organizacyjnego.

§ 6.
Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje si¢ do:
1. Przestrzegania zasad funkcjonowania Ztobka zawartych w Statucie Ztobka Miejskiego.
2. Wspoldziatania ze Zlobkiem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem
dzieci w Ztobku.
3. Przyprowadzania oraz odbierania dzieci ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniona
osobe dorosta, w godzinach zadeklarowanych w § 5 ust.1 pkt.1 niniejszej umowy.
4. Przyprowadzania do Ztobka dzieci wylacznie zdrowych.
5. Terminowego wnoszenia oplat ustalonych w niniejszej umowie.
6. Niezwlocznego informowania pracownikéw Ztobka o nieobecnosci dziecka.
7. Natychmiastowego zawiadomienia pracownikow Ztobka w przypadku wystapienia u
dziecka choroby =zakaznej lub innej mogacej przenosi¢ si¢ na pozostate dzieci
korzystajace z ustug placowki.

§7.
1. Wysoko$¢ optaty za pobyt kazdego dziecka w Ztobku w wymiarze do 10 godzin
dziennie wynosi 500 zl miesigcznie. Oplata ta wnoszona jest w terminie do 15 dnia
kazdego miesigca.
2. W przypadku, gdy dziecko przebywa w zlobku krocej niz 10 godzin dziennie oplata, o
ktorej mowa w ust.1 podlega proporcjonalnemu obnizeniu.



3. W przypadku, gdy do zlobka uczeszcza wiecej niz jedno dziecko z rodziny optaty, o
ktorych mowa w ust.1 zmniejsza si¢ 50% za drugie 1 kolejne dziecko.

4. Rodzic/opiekun prawny zobowigzuje si¢ do uiszczania oplat z tytutu korzystania przez
dzieci z wyzywienia, ktora zgodnie z Uchwala NR LI1/409/2018 Rady Miejskiej w
Przasnyszu z dnia 26 lipca 2018r. w sprawie ustalenia wysokosci optaty za pobyt dziecka
w Ztobku Miejskim w Przasnyszu i oplaty za wyzywienie wynosi 6.00 zt dziennie.

5. Zwalnia si¢ od wnoszenia oplaty, o ktérej] mowa w § 7 ust.1i ust.4 rodzicow dzieci
zamieszkalych na terenie Miasta Przasnysz.

6. Optata za wyzywienie dzieci objetych opieka Ztobka wnoszona jest za dany miesigc z
gory do 15 dnia kazdego miesigca, poprzez dokonanie wplaty wymaganej kwoty na konto
bankowe nr 66 8924 0007 0005 7121 2005 0001

z podaniem w tytule platno$ci: imie i nazwisko dziecka oraz miesiac, ktérego oplata

dotyczy. _
7. Dniem zaptaty jest dzien uznania rachunku bankowego Ztobka.

8. Optata o ktorej mowa w ust. 1 podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci (pod

warunkiem, ze rodzic zglosit nieobecno$é¢ dziecka w Ztobku dzien wczeéniej natomiast w
nagtych przypadkach najpézniej do godziny 8.00 w dniu nieobecnosci) dziecka w Ztobku
W miesigcu nastegpnym, przy czym jej wysoko$¢ w kolejnym miesigcu ulega
pomniejszeniu o kazdy dzien zgloszonej nieobecnosci dziecka.

§ 8.

1. W przypadku zawarcia umowy w trakcie miesigca, oplaty wymienione w § 7 beda
naliczane proporcjonalnie od dnia przyjecia dziecka do Ztobka.

2. Zmiana wysokos$ci oplaty za pobyt dziecka ustalona przez Rad¢ Miejska nie bedzie
powodowata koniecznos$ci zawarcia aneksu do niniejszej umowy.

§9.

1. Platnosci nalezy wnosi¢ do intendenta Ztobka.
2. Za zwloke we wnoszeniu optat naliczane sg odsetki w wysokos$ci ustawowe;.

§ 10.
1. Ztobek funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do piatku w godzinach od
7.00 do 17.00 z wyjatkiem przerwy wakacyjnej.
2. Za okres przerwy wakacyjnej nie sg pobierane optaty za pobyt 1 wyzywienie
dziecka.
3. Zlobek moze na wniosek rodzica, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
wydluzy¢ wymiar opieki nad dzieckiem za dodatkowa optata.
4. Optata za wydluzony pobyt dziecka w ztobku wynosi 10.00 zt. za kazda rozpoczeta
godzing opieki.

§11.



1. Rodzic/opiekun prawny ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy wylacznie w
formie pisemnej na koniec miesigca kalendarzowego z zachowaniem 1-miesiecznego
okresu wypowiedzenia.

2. Dyrektor ztobka ma prawo wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 1-miesiecznego
okresu wypowiedzenia w przypadku zaistnienia przyczyn okre$lonych w Statucie Ztobka.
3. Umowa moze zosta¢ rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

§12.
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego, Uchwata Nr L1/409/2018 Rady Miejskiej w Przasnyszu z dnia 26 lipca 2018
r. w sprawie ustalenia wysokoéci optat za pobyt dziecka w Zlobku Miejskim w
Przasnyszu oraz warunkoéw cze$ciowego zwolnienia od optat, Statut Zlobka oraz
Regulamin Organizacyjny.
2. Zmiana warunkdw umowy wymaga formy pisemnej z wyjatkiem sytuacji o ktorej
mowa w § 7 ust.5 oraz § 8 ust.2.
3. Umowa sporzadzona zostata w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.
4. Ewentualne spory wynikajace z niniejszej umowy strony poddaja pod rozstrzygnigcie
sadowi.

podpis rodzicoéw/prawnych opiekunow podpis dyrektora



Zatacznik nr 3 a do Regulaminu Organizacyjnego

Ztobka Miejskiego w Przasnyszu

WYCIAG Z PROCEDURY WEWNETRZNEJ EGZEKWOWANIA

NALEZNOSCI CYWILNOPRAWNYCH

7Y OBKA MIEJSKIEGO W PRZASNYSZU WPROWADZONEJ ZARZADZENIEM NR 2/2018

1. Dyrektor Ztobka w przypadku braku wptaty ze strony rodzicow za korzystanie ze Ztobka we
wskazanym terminie zgodnie z zawarta umowa. W pierwszej kolejnosci upomina si¢ go
ustnie, telefonicznie o koniecznoséci uregulowania naleznos$ci. W przypadku braku wplaty
nalezno$ci wysyla poczta do dtuznika wezwanie do zaptaty, za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru wg zatacznika nr 1 do niniejszej procedury, bezwzglednie:

a) W przypadku nalezno$ci platnych miesiecznie — niezwlocznie po uplywie jednego
petnego okresu platnosci,

2. Sporzadza si¢ wezwanie w dwodch egzemplarzach, oryginat otrzymuje dtuznik (rodzic), kopia
wraz z potwierdzeniem odbioru pozostaje w aktach jednostki.

3. W przypadku braku zaptaty przez dtuznika (rodzica) naleznos$ci we wskazanym terminie w
upomnieniu, wierzyciel niezwlocznie przesyla dokumentacj¢ do Radcy Prawnego Urzedu
Miasta celem rozpoczecia procedury egzekucji nalezno$ci na drodze postgpowania sgdowego.

4. Po otrzymaniu sadowego nakazu zaptaty dla dluznika i braku nadal wptaty naleznosci dyrektor
jednostki wysyta wezwanie do zaptaty.

5. Dalszy brak wptaty naleznosci w okreSlonym terminie zaptaty w wezwaniu, powoduje na
wniosek dyrektora jednostki wszczecie postgpowania komorniczego.

6. W postgpowaniu komorniczym moze nastapi¢ zaspokojenie wierzytelnosci lub umorzenie
postepowania komorniczego bez zaspokojenia wierzytelnosci.

7. W przypadku umorzenia postgpowania przez komornika, dyrektor jednostki sporzadza wniosek
o umorzenie naleznosci, w przypadku zaspokojenia wierzytelnosci w postgpowaniu

komorniczym uznaje sig, ze procedura egzekucji naleznosci zostata zakonczona.

Zapoznalem/ fam si¢ i przyjmuje do wiadomosci:

Przasnysz, dn. ............oooiiiiii L

podpis rodzica, opickuna prawnego



II.

Zatacznik Nr 4 do Regulaminu
Organizacyjnego Ztobka Miejskiego w Przasnyszu

ARKUSZ ORGANIZACYJNY ZLOBKA MIEJSKIEGO W
PRZASNYSZU,

ul. Swierczewo 8 na rok 2018/2019

Ogélne dane o Zlobku
1. Liczba miejsc w Ztobku 20

Liczba miejsc w oddziale Ztobka przy ul. Lipowej 8 ..........

Czas pracy Zlobka:

W okresie od dnia 03.09.2018r. do dnia 31.08.2019r.

W ciggu dnia od godz. 7.00 do godz. 17.00

UZASAANICIIC 1 = L. oottt

Praca w systemie catorocznym z wyjatkiem dni ustawowo wolnych

Whnioskowana przerwa urlopowa od dnia 01.07.2019 r. do dnia ...........2012 1.
Grupy dzieciece
1.  Liczba grup dziecigcych : I (mieszana wiekowo)

2. Liczba miejsc w Ztobku (ogotem) : 20



Rok Liczba Liczba Liczba Liczba dzieci
zgloszonych dzieci dzieci oczekujacych
dzieci przyjetych | przyjetych na liScie
(ogoltem) (ogoltem) w grupach W tym rezerwowej
wiekowych
[ | II | OI | ZMiasta spoza
Przasnysz | Przasnysza
20..../
20....
20..../
20....
III. Pracownicy Zlobka przy ul. Swierczewo 8.
Og6lny stan zatrudnionych w Ztobku na etatach: ...................
Planowane zatrudnienie
11 a. Pracownicy bezposrednio opiekujacy si¢ dzie¢mi w Ztobku przy ul. Swierczewo 8:
Lp Imi¢ i nazwisko Stanowisko Wyksztalcenie Wymiar Grupa w
stuzbowe etatu ktorej
pracuje
opiekun
III b. Pozostali pracownicy Ztobka przy ul Swierczewo 8:
| Lp. | Imie i | Stanowisko | Wyksztalcenie | Wymiar etatu | Grupa w |




nazwisko

sluzbowe

ktorej
pracuje
opiekun

III c. Proponowane zmiany:

IV. Czas pracy personelu:

1.

Czas pracy na poszczeg6lnych stanowiskach ( w rozliczeniu dobowym):

Dyrektor Ztobka
Glowny ksiggowy
St. pielegniarka

Pielggniarka

Opiekun dziecigcy (I zmiana) od .....
Opiekun dziecigcy (I zmiana) od .....

Opiekun dziecigcy (I zmiana) od .....

godzin tyg. max. do 40 godz.
godzin tyg. max. do 40 godz.
godzin tyg. max. do 40 godz.
godzin tyg. max. do 40 godz.
godzin tyg. max. do 40 godz.
godzin tyg. max. do 40 godz.

godzin tyg. max. do 40 godz.




Opiekun dziecigey (II zmiana) od ..... do...- ...... godzin tyg. max. do 40 godz.

Sprzataczka/wozna od ... do...-...... godzin tyg. max. do 40 godz.
Pomoc kucharki od ... do....-...... godzin tyg. max. do 40 godz.
2. Stosowany jest czas rownowazny:

TAK/NIE (wlasciwe zaznaczy¢)

V. Zajecia, programy stale i dodatkowe realizowane w Zlobku:

Lp Rodzaj zaje¢c Liczba godzin zajeé

tygodniowo miesiecznie

VI. Uwagi i wnioski Dyrektora Zlobka.

pieczeé¢ Ztobka pieczeé i podpis
Dyrektora Ztobka

Przasnysz, dnia ..........................



Zatacznik nr 5 do Regulaminu Organizacyjnego

Ztobka Miejskiego w Przasnyszu.

ZESTAWIENIE KART ZAPISU ORAZ DZIECI UCZESZCZJACYCH LUB OCZEKUJACYCH DO

ZLOBKA MIEJSKIEGO W PRZASNYSZU

Liczba dzieci przyjety w grupach Liczba dzieci
wiekowych W tym oczekujacych na
przyjecie
Okres
S s
Grupa Grupa Grupa Grupa % é %
| 1 1 v g g 8
a o &
N *
| kwartat
roku .........
Il kwartat
roku
Il kwartat
roku .........
IV kwartat
roku .......
Sporzadzita :
data i podpis

Sprawdzit Koordynator Ztobka

data i podpis

*Zestawienie aktualizowane cztery razy w roku kalendarzowym.

Zatwierdzit Dyrektor Ztobka




Zatacznik nr 6 do Regulaminu Organizacyjnego

Ztobka Miejskiego w Przasnyszu.

Przasnysz, dnia ......ccccceevevverernneeve e

adres
telefon
KARTA INFORMACYJNA PRZYJECIA DZIECKA DO ZtOBKA
Ztobek Miejski w Przasnyszu informuje Pana/ Panig ..................ccooevuieiiieiiieiieaiieeeiieein
jako rodzica/ opiekuna prawnego 0 przyjeciu dziecka

do Ztobka Miejskiego w Przasnyszu z dniem

Ponadto informujemy, Ze zgodnie z §12 pkt. 1, 2 i 3 Regulaminu Organizacyjnego Ztobka Miejskiego w Przasnyszu
rezygnacja z miejsca powinna byé zlozona pisemnie. W przeciwnym wypadku dziecko zostanie skreslone z listy dzieci
przyjetych do Zlobka bez ponownego uprzedzenia.

Termin ztozenia rezygnacji uptywa z dniem ......................

podpis rodzica/opiekuna prawnego

Otrzymuje:

1.  Ztobek Miejski w Przasnyszu



Zatacznik nr 7 do Regulaminu Organizacyjnego

Ztobka Miejskiego w Przasnyszu.

Przasnysz, dnia ..........c.cooiiiiiiiiiiiii

Adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zapoznatem/ -tam si¢ z:

1.

3.
4.
5.

Statutem Ztobka Miejskiego w Przasnyszu stanowigcy zatacznik do Uchwaly nr
XLVIII/379/2018 Rady Miejskiej w Przasnyszu z dnia 26 kwietnia 2018 r. (z pdzn. zm.)
Uchwala nr L1/409/2018 Rady Miejskiej w Przasnyszu z dnia 26 lipca 2018r. w sprawie opfat
za pobyt dziecka i oplaty za wyzywienie oraz warunkdéw zwolnienia od ponoszenia optat.
Regulaminem Organizacyjnym Ztobka Miejskiego w Przasnyszu.

Procedura przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka Miejskiego w Przasnyszu.
Arkuszem informacyjnym Ztobka Miejskiego w Przasnyszu w sprawie przerwy wakacyjne;.

Przyjmuje do wiadomosci i oswiadczam, ze zobowigzuje si¢ do przestrzegania zawartych w nich

postanowien.

data i podpis rodzicéw/opiekunéw prawnych



Zafacznik nr 8 do Regulaminu Organizacyjnego

Ztobka Miejskiego w Przasnyszu.

REJESTR DZIENNY GODZINOWEGO POBYTU DZIECKA W ZtOBKU PRZY UL. LIPOWA 8

L.p Imie i Nazwisko dziecka

Godzina
przyjscia

Godzina
wyjscia

llosé
godzin

Podpis osoby
uprawnionej
( opiekunki)

Podpis rodzica/
opiekuna
prawnego

Uwagi

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Zatwierdza:




Zatacznik nr 8 do Regulaminu Organizacyjnego

Ztobka Miejskiego w Przasnyszu.

REJESTR DZIENNY GODZINOWEGO POBYTU DZIECKA W ZtOBKU PRZY UL. SWIERCZEWO 8

L.p Imie i Nazwisko dziecka

Godzina
przyjscia

Godzina
wyjscia

llos¢
godzin

Podpis osoby
uprawnionej
( opiekunki)

Podpis rodzica/
opiekuna
prawnego

Uwagi

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Zatwierdzam:
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